Faststilld av BUN 050512

Enskild forskola i Lindesbergs kommun — checklista vid tillsyn

Verksamheten vid den enskilda forskolan star under tillsyn av Lindesbergs kommun.
Kommunen har ritt att inspektera verksamheten, inhdmta upplysningar och ta del av
handlingar som behdvs. Ansvarig for tillsyn dr omradeschefen inom det skolomrade dir den
enskilda forskolan har sin verksamhet. Barn- och utbildningsnimnden behandlar
omradeschefernas tillsynsrapporter varje ar i december. Om niamnden finner att krav som
Lindesbergs Kommun stiller pa verksamheten inte tillfredstéllande uppfylls kan det fortsatta
tillstandet for att bedriva enskild forskola komma att omprovas.

Kommunens krav pa verksamheten

Verksamheten skall bedrivas i enlighet med skollagen, ldroplan for forskolan, skolverkets
allminna rad och den kommunala skolplanen.

Den enskilda forskolan skall infor arbetsaret uppritta en lokal arbetsplan med tydliga mal
utifran laroplan och den kommunala skolplanen. Den lokala arbetsplanen skall lamnas till
tillsynsansvarig omradeschef. Arbetsplanen skall f6ljas upp under aret och nér aret ar till &nda
upprittas en kvalitetsredovisning som ldmnas till barn- och utbildningsnimnden och
omradeschefen.

Utgangspunkten for bemanningen i forskolan r att personalen skall vara utbildad.
Forskolldrare skall ansvara for den pedagogiska uppldggningen och ocksa delta i det dagliga
arbetet.

Personalen skall ges mojlighet till kontinuerlig kompetensutveckling utifran vad som ar
befogat for en forbattrad maluppfyllelse i verksamheten. Personalen skall ocksa ha

schemalagd tid for samarbete och planering i arbetslaget.

Barngruppernas storlek skall vara anpassade till lokalerna, bemanningen samt barnens alder
och behov.

Lokalerna skall vara dandamalsenliga for den pedagogiska verksamheten, dessutom
overblickbara och sikra. Utemiljon kring forskolan skall stimulera till lek och ldrande.

Barngruppens sammansittning skall mojliggora att alla barn far stimulans i kontakterna med
andra och utvecklas socialt.

Verksamheten skall utga fran varje barns behov och barn i behov av sirskilt stod skall ges den
omsorg deras behov kriver.

For elever i behov av sérskilt stod upprittas atgardsprogram som kontinuerligt utvéirderas och
revideras.
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Den enskilda forskolans personal skall samverka med den eller de skolor som barnen skall ga
efter forskoletiden. En planering for introduktion och 6verlamnande skall upprittas
tillsammans med skolan.

I enlighet med lagen om registerkontroll skall all personal innan anstéllning uppvisa ett
registerutdrag som visar att vederborande inte dr straffad for sexualbrott eller andra grova
brott som innebir krinkningar av andra ménniskor. Registerutdraget for anstélld personal
skall sparas och kunna uppvisas vid tillsyn.

Barnomsorgsavgifterna far inte Gverstiga maxtaxans niva.

Den enskilda forskolans styrelse skall senast den 15 varje manad redovisa inskrivna barn och
tillsynstid per barn till barn- och utbildningsférvaltningen.

I september varje ar skall styrelsen liimna in en kopia pa forildrarnas tillsynsbehov
(arbetstider) till forvaltningskontoret.

Styrelsen skall ocksa for varje ar limna in arsredovisning med verksamhetsberittelse och
bokslut till barn- och utbildningsforvaltningen.

Om visentliga fordndringar av verksamheten sker under aret skall barn- och
utbildningsndmnden genast underrittas om detta.
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